
Важно знать гражданам из Украины и работодателям! 

 

 

        Центр занятости населения г.Катав-Ивановска информирует работодателей и 

граждан, прибывших из Украины, что согласно постановлению Правительства 

Российской Федерации от 02.09.2014 г. № 886 «О внесении изменений в 

постановление Правительства Российской Федерации от 31.10.2013 г. №977», 

которое вступает в силу с 17.09.2014 г., граждане Украины и лица без 

гражданства, постоянно проживающие на территории Украины, прибывшие 

на территорию Российской Федерации в экстренном массовом порядке, 

могут трудоустроиться в 2014 году к любому работодателю без наличия 

статуса временного убежища на территории Российской Федерации или 

наличия разрешения на временное проживание. При этом гражданам 

Украины необходимо оформить разрешение на работу в органах УФМС. 

 

        Напоминаем, что в Челябинской области действует Государственная 

программа «Оказания содействия добровольному переселению в Челябинскую 

область соотечественников, проживающих за рубежом». 

Участником этой Программы может быть любой член семьи, достигший 

совершеннолетия. Программой предусмотрено: 

-компенсации за первоначальный съем жилья из расчета не более 300 рулей в 

сутки и на срок не более 6 месяцев (возможна помесячная оплата, при наличии 

подтверждающих финансовых документах); 

-компенсационные выплаты за медицинский осмотр при подаче документов на 

оформление разрешения на временное проживание (РВП) участнику и членам его 

семьи; 

-из федерального бюджета проводятся выплаты пособий на обустройство 

(«подъемные»), которые составляют 20 тысяч рублей на участника и 10 тысяч 

рублей на каждого члена семьи, а так же  компенсацию госпошлины при 

оформлении документов (данные выплаты проводит УФМС России по 

Челябинской области). 

При получении гражданства Российской Федерации участники Программы 

реализуют право на жилье в соответствии с действующим законодательством. 

 

На 01.09.2014 г. в ЦЗН г.Катав-Ивановска было зарегистрировано с целью поиска 

работы 12 граждан, прибывших из Украины. Трудоустроены 2 человека на ООО 

«Альба-цепь». 


