
О проведении в 2016 году конкурса «Коллективный договор-

основа защиты социально-трудовых прав работников» 

Вниманию руководителей предприятий и организаций района! 

 

В соответствии с постановлением Губернатора Челябинской области от 

30.06.2016 г. № 174 в 2016 году проводится областной конкурс 

«Коллективный договор-основа защиты социально-трудовых прав 

работников». 

Организатором Конкурса является Министерство экономического 

развития  Челябинской области. 

Для определения победителей Конкурса образуется организованный 

комитет из представителей сторон социального партнерства Челябинской 

области.  

Конкурс проводится ежегодно по итогам выполнения условий 

коллективных договоров  за отчетный год.  

Участниками Конкурса могут быть организации, зарегистрированные и 

осуществляющие деятельность на территории Челябинской области, 

независимо от формы собственности, организационно-правовой формы, 

отраслевой принадлежности и осуществляемых видов экономической 

деятельности, а также индивидуальные предприниматели. 

Участники Конкурса делятся на две категории: 

-организации бюджетной сферы; 

-организации внебюджетной сферы 

Участие в конкурсе является бесплатным. 

Заявки и конкурсные материалы принимаются в Министерстве 

экономического развития Челябинской области до 1 сентября 2016 года. 

Обращаем внимание, что с 2016 года внесены изменения в 

Положение о проведении конкурса, в том числе уточнен перечень 

конкурсных материалов и изменена форма информационной карты. 

Полная информация о проведении Конкурса размещена на 

официальном сайте Министерства экономического развития Челябинской 

области: www.econom-chelreg.ru (раздел Деятельность 

министерства/Социальное партнерство/конкурсы и мероприятия). 

Контактная информация: т/факс 8(351)264-09-81, 263-50-68, e-mail: 

Khadyeva@mineconom74.ru  

 

 Администрация 

 Катав-Ивановского 

 муниципального района 

http://www.econom-chelreg.ru/
mailto:Khadyeva@mineconom74.ru

